Plan pracy Oddziału Miejskiego ZNP w Gorlicach na rok 2016
	Lp.
	Dział - Tematyka
	Termin 
	Odpowiedzialni

	I.
	Działalność wewnątrzzwiązkowa

1. Przygotowanie materiałów i harmonogramu spotkań:

-  Zarządu przynajmniej raz na kwartał

-  Prezydium wg potrzeb.

2. Udzielanie pomocy ogniskom oraz sąsiednim oddziałom związkowym w 
    organizowaniu i prowadzeniu działalności.

3. Organizowanie  prac Sekcji Pracowników Administracji i Obsługi, Sekcji   

    Emerytów i Rencistów,  Klubu Młodego Nauczyciela, Oddziałowego Konsultanta      

    ds. równego traktowania
4. Organizowanie przez Oddziałowego Koordynatora SIP spotkań nadzorujących  

    działalność Społecznych Inspektorów Pracy w placówkach oświatowych 

5. Udział w szkoleniach zewnętrznych oraz  organizowanie ich przez Oddział dla 
    zrzeszonych członków:

-  zorganizowanie szkolenia Społecznych Inspektorów Pracy
6. Występowanie o nadanie zasłużonym działaczom odznaczeń państwowych, 
     resortowych i związkowych.

7. Udział w komisjach:

- przyznających nagrody kuratora, burmistrza,

- konkursowych na Dyrektorów,

- ds. awansu zawodowego  oraz innych wg. potrzeb
8. Współpraca z organami samorządowymi i innymi organizacjami związkowymi.

9. Przygotowania do organizacji pracy w placówkach oświatowych w roku szkolnym 2015/2016:

- zbieranie informacji o ruchu kadrowym w placówkach,

- opiniowanie arkuszy organizacyjnych placówek,
- analiza wydatkowania środków z ZFŚS,
10. Promocja związku – poszerzanie oferty promocyjnej dla członków Oddziału
11. Pozyskiwanie nowych członków.

12. Przyjęcie bilansu finansowego z pracy Oddziału za rok 2015 oraz opracowanie budżetu na rok 2016.

13. Remont korytarza i klatki schodowej Domu Nauczyciela
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	III.
	Działalność w zakresie uprawnień pracowniczych
1. Organizowanie pomocy prawnej dla członków związku – udzielanie porad przez członków Prezydium.

2. Współpraca z radcami prawnymi związku.

3. Uzgadnianie i aktualizowanie regulaminów: ZFŚS, wynagradzania nauczycieli i pracowników administracji i obsługi.

4. Świadczenie pomocy prawno – informacyjnej dla osób przechodzących na emeryturę lub tracących pracę.

5. Interwencje w przypadku naruszania prawa pracy i prawa oświatowego.
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	III.
	Działalność socjalno – bytowa

1. Udzielanie pomocy finansowej członkom ZNP będącym w trudnej sytuacji życiowej lub zdrowotnej.

2. Przyznawanie zasiłków statutowych.
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	IV.
	Działalność kulturalno – oświatowa
1. Zorganizowanie wyjazdów do teatru.

2. Organizacja balu belfra

3. Organizacja wycieczki turystycznej
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